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UNSER LEITBILD

Wir nehmen jedes Kind in seiner Einzigartigkeit an!

Wir verstehen es als unsere grundlegendste Aufgabe, Bedingungen zu schaffen, die es Kin-
dern ermoglichen, sich zu selbststdndigen, eigenverantwortlichen und sozialen Personlich-
keiten zu entwickeln. Dazu gehort fiir jeden einzelnen von uns, dass wir das Kind in seiner
Einzigartigkeit annehmen.

Stand Februar 2023
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1 UNSERE RAHMENBEDINGUNGEN

1.1 Gesetzlicher Auftrag

Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu ei-
ner eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit! (§ 1 Abs. 1 SGB VIII)

Die bundesrechtliche Grundlage unserer Arbeit ist im Sozialge-
setzbuch (SGB) — Achtes Buch (VIII) verankert. GemaR § 22 Abs. 2
SGB VIl ist es unsere Aufgabe ...

. die Entwicklung des Kindes zu einer selbstbestimmten,
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Per-
sonlichkeit zu fordern,

° die Erziehung und Bildung in der Familie zu unterstitzen
und zu erganzen,

) den Eltern dabei zu helfen, Erwerbstatigkeit, Kindererzie-
hung und familidare Pflege besser miteinander vereinba-
ren zu kdonnen.

Das aktuelle Kita-Gesetz (KiTaG) Schleswig-Holstein beschreibt unsere Aufgaben und Ziele in
§ 2 KiTaG:

,Die Forderung in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege (Kindertagesférderung) er-
fillt einen eigenstandigen alters- und entwicklungsspezifischen Bildungs- und Erziehungsauf-
trag. Sie soll die Entwicklung des Kindes zu einer selbstbestimmten, eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordern, die Erziehung und Bildung in der Familie unter-
stlitzen und ergdnzen sowie den Eltern durch die Betreuung ihres Kindes dabei helfen, Erwerbs-
tatigkeit, Kindererziehung und familiare Pflege besser miteinander vereinbaren zu kdnnen.”

Unsere Kita besitzt eine Betriebserlaubnis gemall § 45 SGB VIII. Um diese zu erhalten, missen
wir ...

° die Konzeption der Einrichtung vorlegen, die auch Auskunft Giber MalRnahmen zur Qua-
litatsentwicklung und -sicherung gibt sowie eine ordnungsgemalie Buch- und Akten-
flihrung in Bezug auf den Betrieb der Einrichtung vorweisen.

° im Hinblick auf die Eignung des Personals nachweisen, dass die Vorlage und Prifung
von aufgabenspezifischen Ausbildungsnachweisen sowie von Fiihrungszeugnissen nach
§ 30 Absatz 5 und § 30a Absatz 1 des Bundeszentralregistergesetzes sichergestellt sind;
Flihrungszeugnisse sind von dem Trager der Einrichtung in regelmaRigen Abstanden
erneut anzufordern und zu prifen.

Wir beteiligen unsere Kinder an allen sie betreffenden Entscheidungen gemafd § 8 SGB VIII.

A |
PO, A
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1.2 Erziehung, Bildung & Betreuung — Bildungsleitlinien

Bildung ist ein Prozess, den jeder Mensch selbst vollbringt.
Mit anderen Worten: Er bildet sich selbst!

Bildung ist ein lebenslanger Prozess. Die Leitlinien zum
Bildungsauftrag begreifen Bildung als Aneignungsta-
tigkeit eines aktiven Kindes in sozialen Beziigen und
geht davon aus, dass Erwachsene Bildungsprozesse
durch Begleitung und Anregung unterstitzen. Daher
besteht unsere libergeordnete Aufgabe darin, span-
nende Anregungen fir die Kinder zu geben und viel-
faltige Moglichkeiten zu schaffen, sich selbst bilden zu
kdénnen.

Bildung vollzieht sich in komplexen Zusammenhangen. In
der Vielfalt des Alltags lernen die Kinder zu kommunizie-
ren und zu sprechen, Beziehungen zu anderen Kindern
aufzubauen, soziale und mathematische Probleme zu 16-
sen, die Natur zu entdecken, nach dem Sinn des Lebens zu
fragen und vieles mehr.! Wir schaffen Betreuungsbedin-
gungen, in denen die Kinder sich je nach ihrem Entwick-
lungsstand eigenstandig und eigenverantwortlich bewe-
gen kdnnen.

Weiterhin ist es uns wichtig, den Kindern Werte und Normen zu vermitteln wie z. B. Tischkultur
und Umgangsformen.

Natirlich sorgen wir ebenfalls dafiir, dass ansprechende und
Ubersichtliche Gruppenraume sowie ein AuBengelande mit viel-
faltigen Spielanregungen fir die Kinder bereitstehen.

1 Leitlinien zum Bildungsauftrag in Kindertagesstatten — SH

kY
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Inhaltlich arbeiten wir nach den ,Leitlinien zum Bildungsauftrag in Kindertagesstatten —
Schleswig-Holstein”, die folgende Bildungsbereiche umfassen:

. Musisch-asthetische Bildung und Medien SHAY_
° Korper, Gesundheit und Bewegung . |

. Sprache(n), Zeichen/Schrift und Kommunikation E;'Og?gdsm"en

° Mathematik, Naturwissenschaft und Technik

° Kultur, Gesellschaft und Politik

° Ethik, Religion und Philosophie

Die Bildungsbereiche sind keine ,Schulfacher”. Sie dienen uns
padagogischen Fachkraften lediglich zur Beobachtung und Refle-
xion.

Welches Handlungskonzept sich hinter diesen Uberschriften in unserem Alltag verbirgt, haben
wir unter 4.2 Unsere Bildungsbereiche ausfihrlich erlautert.

1.3 Leitungsgrundsdtze

Im Vordergrund steht ein von Loyalitat und Achtung gepragter, kooperativer Leitungsstil
und Rollenklarheit!

Die optimale Entwicklung der Kinder ist die Basis flir unser Leitungshandeln. Leitung bedeutet
fiir uns, die Rahmenbedingungen in diesem Haus so zu gestalten, dass die padagogischen Fach-
krafte und andere an unserer Leistung beteiligten Personen die Kinder bestmoglich durch den
Tag begleiten kdnnen.

Alle unsere Mitarbeiter:innen sind unsere wichtigsten Ressourcen. Durch eine fachliche Umset-
zung der Konzeption und eine stetige Reflexion ihrer Handlungen sorgen alle fiir eine gelebte

Qualitatsentwicklung.

Fir die Elternarbeit ist uns wichtig:

° Transparente Darstellung der padagogischen Arbeit.

. Offenheit fiir die Anliegen der Eltern.

° Beratung in Erziehungsfragen.

° Angebote zur Elternbildung (z. B. Elternabende zu ausgewahlten padagogischen The-
men).

W
PO, A
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Flr die Zusammenarbeit mit dem Trager ist uns wichtig:

° Engagement fir die inhaltliche, organisatorische und strukturelle Weiterentwicklung
der Kindertagesstatte.

° Regelmalige Informationsweitergabe tber alle Belange der Kindertagesstatte.

. Vermittlung der padagogischen Ziele und Inhalte.

. Berlicksichtigung der Tragerinteressen.

° Beteiligung an Gemeindeveranstaltungen, bei denen die Mitwirkung der Kindertages-

statte flir die Gemeinde von Belang ist.

1.4 Zusammenarbeit mit dem Trager

Der Trager begegnet unserer Arbeit mit viel Wertschatzung, Interesse und Engagement!

Die Gemeinde Hoisdorf ist der Trager unserer Kindertagesstatte. Dieser schafft die Rahmenbe-
dingungen fiir unsere Arbeit und ist verantwortlich fir die finanziellen Mittel, die Personalbe-
setzung, die Instandhaltung der Gebaude sowie die Bereitstellung eines bedarfsgerechten An-
gebots.

Die Mitwirkungsrechte der Eltern auf Tragerebene werden durch das Gremium des Kinderta-
gesstattenbeirats umgesetzt. Hier wirken gewahlte Elternvertreter:innen, Mitarbeiter:innen
und Tragervertreter:innen in paritatischer Besetzung bei wesentlichen inhaltlichen und organi-
satorischen Entscheidungen mit. Die Elternvertretung vertritt die Interessen der Erziehungsbe-
rechtigten gemafd § 32 Abs. 2 KiTaG.

1.5 Zusammenarbeit mit den Eltern

Eltern sind die Spezialisten fiir ihr eigenes Kind!

Unser Anspruch an die padagogische Arbeit und das Erreichen unserer Ziele ist nur mit den El-
tern gemeinsam zu verwirklichen. Die wesentlichen Merkmale unserer Zusammenarbeit mit
den Eltern sind Transparenz und ein respektvoller Umgang.

A\
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Wichtige weitere Grundlagen sind regelmaRige Elternge-
sprache in unterschiedlichen Rahmen.

Beginnend mit dem Aufnahmegesprach fihrt die pad-
agogische Fachkraft mit den Eltern Gesprache Uber die
Entwicklung ihres Kindes (Entwicklungsgesprache) und
verstandigt sich mit ihnen Uber unterschiedliche Erwar-
tungen und Wahrnehmungen.

Folgende Gesprachsmoglichkeiten bieten wir den Eltern wahrend der Zeit in unserer Kita an:

° Elternabende,

° Entwicklungsgesprache nach Bedarf und Ver-
einbarung,

. Informationsaustausch tber Briefe und Aus-
hédnge,

. Tir- und Angelgesprache beim Bringen und

Abholen der Kinder,

° Befragung zur ,Zufriedenheit der Eltern mit
der Kita“.

Alle Eltern sind eingeladen, sich mit ihren Wiinschen, Fragen und Beitragen aktiv einzubringen.
Wir bieten dafiir bei Bedarf kurzfristige Termine fiir Einzelgesprache an, denn Offenheit fiir die
Winsche und die Orientierung am Bedarf der Eltern und Kinder sind uns wichtig. So geben wir
den Eltern die Moglichkeit, Beschwerden, Kritik und Wiinsche auch auBerhalb der geplanten
Gesprachsrunden zeitnah zu dulRern.

Nach der SommerschlieRung findet ein Elternabend pro Gruppe statt, bei dem mindestens zwei
Elternvertreter pro Gruppe gewahlt werden.

Mit den gewahlten Elternvertreter:innen organisieren wir gemeinsam verschiedene Aktivitaten
sowie Feste und Feiern. Ebenfalls fungieren die Elternvertreter:innen als Vermittler, auch bei
eventuell auftretenden Problemen.

A N : t
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2 DIEKITA

2.1 Ortliche Gegebenheiten

Unsere Kita liegt mitten im Griinen — umgeben von Wiesen und Waldern.
Dennoch sind Hamburg und Libeck fiir berufstatige Eltern gut zu erreichen.

| i‘ : Diese Lage ermoglicht es uns, mit den Kindern im Wald zu to-
- ben, die umliegenden Bauernhofe zu besuchen, ins Dorfmu-
seum zu gehen oder einen Spaziergang zum Spielplatz zu un-
ternehmen. Im Rahmen unserer Projekte kénnen wir zum
Beispiel mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln nach Ahrens-
burg zum Wochenmarkt fahren oder uns den Hamburger Ha-
fen anschauen.

Da die Grundschule Hoisdorf direkt an unser Gelande an-
grenzt, ist es uns moglich, die Turnhalle und den Sportplatz mitzubenutzen.

In Hoisdorf wird das Miteinander groBgeschrieben. Es gibt viele Moglichkeiten, auBerhalb der
Kita Kontakte zu knlipfen, wie z. B. im Sportverein oder auf Dorffesten. Manchmal gehen wir
auch in die Seniorenresidenz am Hoisdorfer Teich, um den Bewohnern etwas vorzusingen
oder mit ihnen zu basteln.

2.2 Das sind wir!

Unsere Kindertagesstatte Waldpiraten bietet Platz fiir 165 Kinder.

Je nach aktueller Kinderzahl kann unsere Kita aus bis zu acht Elementargruppen und zwei Krip-
pengruppen bestehen. Die Namen unserer Gruppen haben alle einen Waldbezug. Es gibt bei
uns im Elementarbereich die ,Biber”, ,, Eulen” und ,Hasen” sowie die , Igel“, ,Raben”, ,Wasch-
baren”, ,Wolfe” und ,Eichhérnchen”. Unsere Jiingsten in der Krippe sind die ,,Frischlinge” und
,Rehkitze”.

Die Gruppen werden von padagogischen Fachkraften betreut. Die jeweilige Anzahl ergibt sich
aus § 26 KiTaG “Betreuungsschliissel”. Zusatzlich werden wir von Springerkraften unterstitzt,
die auch gruppeniibergreifend mit den Kindern arbeiten.

Daruber hinaus werden wir von Hauswirtschaftskraften unterstitzt.

P, \iﬁ“
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2.3 Betreuungszeiten und SchlieRzeiten

Unsere Kita Waldpiraten hat taglich von 7:00 — 17:00 Uhr geoffnet und bietet grundsatzlich
folgende Betreuungszeiten an:

Betreuungszeiten in unserer Krippe

. 07:00 — 08:00 Uhr | Friihbetreuung*
. 08:00 — 14:00 Uhr | 6 Stundenbetreuung
. 08:00 — 16:00 Uhr | 8 Stundenbetreuung
. 16:00 — 17:00 Uhr | Spatbetreuung*

Betreuungszeiten in unseren Elementargruppen

° 07:00 — 08:00 Uhr | Friihbetreuung*
° 08:00 — 14:00 Uhr | 6 Stundenbetreuung
. 08:00 — 16:00 Uhr | 8 Stundenbetreuung
° 16:00 — 17:00 Uhr | Spatbetreuung*

* Krippen- und Elementargruppen gemischt

2.4 Unser Haus — Raumlichkeiten und AuBengeldnde

Die Gruppenrdaume im Hauptgebaude der Waldpira-
ten werden sowohl von Elementar- als auch von
Krippengruppen belegt.

Jeder Gruppenraum der Elementargruppe hat je-
weils einen kleinen Nebenraum, wo die Kinder spie-
len oder sich auch mal zuriickziehen kénnen. Die
Rdaume der Krippengruppe besitzen angrenzende
Ruhe- und Schlafrdume sowie einen eigenen Ein-
gang und ein eigens abgegrenztes AuBengelande.

Im Flur des Hauptgebdudes ladt ein groRer Lego-Tisch zum Spielen ein.

von denen zwei mit einer modernen Hochebene ausge-
stattet sind. Hier betreuen wir weitere Elementargrup-
pen.

In unserem Neubau gibt es ebenfalls Gruppenraume, ;

[ \
& *\) N0
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Zu unserem Haus gehort ein grol3es Freigelande. Hier leben die Kinder ihren Bewegungsdrang
aus. Sie lernen, eigene Grenzen zu erkennen und auszuprobieren, mit allen Sinnen zu spielen
und der Fantasie freien Lauf zu lassen.

Regelmalig geht jede Gruppe in die Turnhalle der Grundschule Hoisdorf. Hier kénnen die Kin-
der ihre Ausdauer, Kraft, Mut und Geschicklichkeit ausprobieren und verbessern.

R, R
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3 DASKIND IM MITTELPUNKT

3.1 Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist einzigartig und besonders!
Es ist von Natur aus fréhlich, wissbegierig sowie neugierig und begreift die Welt
durch sein Handeln!

Wir padagogischen Fachkrafte verstehen die gesamte
Kindheit als eine besondere Zeit, denn der neugeborene
Mensch kommt als kompetenter Sdugling zur Welt und
ist Baumeister seiner individuellen Entwicklung. Sduglin-
ge verfigen bereits Uber die Fahigkeit, Denkprozesse zu
entwickeln. Sie streben stets mit allen Sinnen danach, Er-
fahrungen machen zu kénnen.

Kinder gestalten ihre Bildung und Entwicklung von Geburt an mit. Dabei unterscheiden sie sich
durch ihre Personlichkeit und ihre individuellen Vorlieben und Neigungen. Die Individualitat
des Kindes zeigt sich ebenfalls in seinem Entwicklungstempo und seiner Themenwahl.

Unser Ziel ist es, jedes einzelne Kind individuell, gemaR seiner Persdnlichkeit und seiner per-
sonlichen Entwicklung zu begleiten. Dabei gehen wir situativ auf die aktuellen Bedirfnisse des
Kindes ein und nehmen das Kind so an, wie es ist.

Kinder sind bedrfnisorientiert und streben nach Bewegung, Eigenstandigkeit, Bindung und
Gemeinschaft.

Wir schaffen anregende und vorbereitete Umgebungen, in denen das
Kind ideale Moglichkeiten findet, um sich mit seiner Umwelt ausein-
anderzusetzen und diese wertschatzend und verantwortlich mitzuge-
stalten. Dabei kann es unterschiedliche Spiel- und Lernformen erfah-
ren. Es lernt auch, Freundschaften zu schlielRen, selbststandig und in
geborgener Atmosphare die Welt zu erforschen und das Vertrauen zu
seinen Bezugspersonen aufzubauen.

Kinder haben ein Recht auf bestmogliche Bildung von Anfang an,
denn frihkindliche Bildung ist das Fundament eines zufriedenen
Menschen und einer gelungenen Bildungsbiografie. Fir dieses Ziel ar-
beiten wir auf Grundlage unseres padagogischen Konzepts.

Stand Februar 2023
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3.2 Rechte von Kindern, Partizipation und Kinderschutzkonzept

Kinder missen erleben, dass ihnen zugehort wird!

Die UN-Kinderrechtskonvention gilt uneingeschrankt fir alle in Deutschland lebenden Kinder.
Sie besagt, dass Kinder von Beginn an Trager eigener Rechte sind und ein Recht auf Bildung
haben. Das gesamte padagogische Team tragt in Ergédnzung zu den Eltern dafiir Sorge, dass
die Kinder altersgemal’ ihre Rechte kennenlernen und auch tatsachlich zu ihrem Recht kom-
men. Die Orientierung an den Kinderrechten und die Umsetzung des Kinderrechtsansatzes
sind ein zentraler Baustein unserer Qualitat in der Kita.

In der Padagogik versteht man unter dem Begriff , Partizipation” die Einbindung von Kindern
bei allen Ereignissen und Entscheidungsprozessen, die das Zusammenleben betreffen. Wir
wollen, dass die Kinder sich aktiv an der Gestaltung des taglichen Zusammenlebens beteiligen
konnen. Daher werden Regeln gemeinsam mit Kindern und Erwachsenen aufgestellt und auf
deren Einhaltung wird ebenfalls gemeinsam geachtet.

In einer demokratischen Abstimmung entscheiden sich
die Kinder fiir ein Projekt. Sie wahlen, stimmen ab und dis-
kutieren. Flir uns bedeutet das, die Kinder darin zu unter-
stitzen.

Um den Kindern die Mdoglichkeit zu geben, ihre Wiinsche,
Ideen und Beschwerden gezielt zu dufSern, findet in jeder
Gruppe einmal wochentlich eine Kinderkonferenz statt.

In unserer Krippe achten alle padagogischen Fachkrafte darauf, ihre Handlungen fiir das
Kleinstkind nachvollziehbar zu gestalten. Dieses geschieht mittels Ansprache und genauer Be-
obachtung der Reaktion des Kindes. Durch wechselseitige Interaktionen werden die Handlun-
gen fir beide Seiten einschatzbar, z. B. durch die umfassende Beteiligung an der Wickel- und
Flttersituation. Dabei erleben die Kinder die volle Aufmerksamkeit von der mit dem Kind in
Interaktion stehenden padagogischen Fachkraft.

Unsere Kita ist ein sicherer Ort flr Kinder! Wir nehmen unseren Scht
auftrag sehr ernst und haben ein eigenes Kinderschutzkonzept entw
ckelt, welches dieses padagogische Konzept erganzt. Wir handeln zun
Schutz der Kinder gewissenhaft nach unseren entworfenen Ablaufpla-
nen und Checklisten. Weiterhin arbeiten wir eng mit dem Jugendami
zusammen und kontaktieren zur Sicherheit stets eine insoweit erfah
rene Fachkraft (InsoFa).

Stand Februar 2023 Seite 15
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3.3 Padagogischer Ansatz und Handlungskonzept

Sowohl die Frobel-Padagogik als auch Maria Montessori und die Waldpadagogik
leiten unser Handeln!

Grundsatzlich verbirgt sich hinter einem padagogischen Ansatz ein bestimmtes Menschenbild.
Dieser umfasst die Gesamtheit der Grundlagen, Uberzeugungen, Werte, Normen, Ziele und
Methoden, die handlungsleitend fir die ganze Einrichtung sind.?

Da viele padagogische Ansatze fir uns wichtige Themen beinhalten und wir nicht streng nach
einem Handlungskonzept arbeiten wollen, haben wir aus der Frébel-Padagogik, von der pad-
agogischen Haltung Maria Montessoris und den Inhalten eines Waldkindergartens fiir uns pas-
sende Themen abgeleitet und umgesetzt.

So stellt zum Beispiel die Frobel-Padagogik die Grundlage flir unsere Projektarbeit dar. Das be-
deutet, die Themen entstehen aus unseren Beobachtungen sowie den Wiinschen und Bedirf-
nissen der Kinder. Die Projektinhalte entwickeln wir in Partizipation mit den Kindern. Weiter-
hin beschreibt das padagogische Verstandnis von Friedrich Frobel unsere Grundhaltung zum
Spiel und Freispiel. Er war davon Uberzeugt, dass das ,Greifen” vor dem ,,Begreifen” und das
»(An-)fassen“ vor dem ,,Erfassen” von groRRer Bedeutung fiir die Kinder ist. Und das glauben
wir auch!

Aus der Montessori-Pdadagogik leiten wir groRe Teile unserer pad-

agogischen Rolle ab. So auch unsere padagogische Haltung, die

dieses Zitat beschreibt, welches als Bitte eines Kindes an Maria

Montessori formuliert ist:

LHilf mir, es selbst zu tun. Zeig mir, wie es geht. Tu es nicht fiir mich.

' Ich kann und will es allein tun. Hab Geduld, meine Wege zu begrei-
fen. Sie sind vielleicht Iénger, vielleicht brauche ich mehr Zeit, weil

 ich mehrere Versuche machen will. Mute mir Fehler zu, denn aus

ihnen kann ich lernen.”

Unser Ziel ist es, die Kinder in ihrer Eigenstandigkeit zu begleiten.

Aus der Padagogik des Waldkindergartens ziehen wir unseren Schwerpunkt der Naturverbun-
denheit. Ausfihrliche Informationen dazu haben wir unter 4.3 Unser Verstandnis von Natur-
verbundenheit beschrieben.

2Tacheles S. 5

VORIAPS -
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3.4 Rolle und Selbstverstidndnis der padagogischen Fachkraft

Kinder professionell zu beobachten ist unser Handwerkszeug!

Unsere Beziehung zu den Kindern ist gepragt von einer wertschatzenden Haltung und dem
dialogischen Umgang. Durch genaues Beobachten und Dokumentieren des Spielverhaltens
der Kinder und ihrer Gesprache untereinander erkennen wir ihre aktuellen Lebensthemen.
Dadurch nehmen wir auch ihre emotionalen sowie physischen Bedlrfnisse wahr und kénnen
angemessen darauf reagieren.

Aus den beobachtbaren Lern- und Entwicklungsbedirfnissen der Kinder leiten wir gemeinsam
mit den Kindern padagogische Angebote oder auch ein komplettes padagogisches Projektthe-
ma ab.

Bei den individuellen Bedirfnissen der Kinder kann es sich aus padagogischer Sicht um folgen-
de Punkte handeln:

) Die Suche nach Struktur, Ritualen und Sicherheit.

. Das Zeigen von Kraft, Identitat und Selbstvertrauen.
° Die Suche nach Geborgenheit und Gemeinschaft.

° Das Zeigen der eigenen Kreativitat.

Was der Unterschied zwischen einem Projekt und einem Angebot ist und wie wir in der Praxis
unsere Themen finden, haben wir unter 4.4 Angebote und Projekte beispielhaft beschrieben.

4 DIE INHALTLICHE ARBEIT
4.1 Bedeutung von Spielen und Freispiel

Spielen ist Bildung! Es ist die Arbeit des Kindes!

% Das Spielen ist die angeborene und authentische Lernme-

" thode der Kinder, welches sie mit Konzentration und Freu-
4 de verfolgen. Uns ist es daher wichtig, den Kindern Zeit und
Raum zum Spielen zu geben, damit sie ihre Welt eigenstan-
dig wahrnehmen und begreifen kénnen.

Das Freispiel ist aus padagogischer Sicht als gleichwertig
mit padagogischen Angeboten und Projekten anzusehen.

- |
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Im Freispiel wahlen die Kinder selbstdandig den Spielinhalt, der sie in diesem Moment interes-
siert und der ihren Bedlrfnissen entspricht. Sie lernen Entscheidungen zu treffen und auch
Konflikte zu I6sen. Sie befriedigen ihre Neugier, entwickeln Spielideen und sind kreativ. Die
Kinder haben in diesen Phasen Zeit, ihre Fantasie selbstbestimmt zu entfalten. So lernen sie
spielerisch Selbstandigkeit und festigen ihr Selbstbewusstsein. Daher lassen wir auch bewusst
Langeweile zu, da durch Langeweile haufig erst kreative und fantasievolle Spielideen entste-
hen.

Wahrend der Freispielphase beobachtet unser padagogisches Team intensiv das Spiel der Kin-
der, um ihre Interessen und Bedirfnisse zu erkennen und diese in die weitere Planung von
Projekten oder padagogischen Angeboten einzubeziehen.

4.2 Unsere Bildungsbereiche

Kinder entwickeln ihre Fragen immer aus Alltagszusammenhdngen heraus, die gleichzeitig
verschiedene Lernherausforderungen beinhalten. Bei der Entdeckung und Aneignung der
Welt begegnen sie vielen Themen. Diese Themen werden in sechs Bildungsbereiche zusam-
mengefasst, die jeweils eine Facette des ganzheitlich kindlichen Bildungsprozesses betonen.3

4.2.1 Musisch-asthetische Bildung u. Medien oder: sich und die Welt mit allen Sinnen
wahrnehmen

Wir als padagogische Fachkrafte foérdern die Kinder in diesem Bildungsbereich indem wir be-
obachten, wie Kinder die Welt mit allen Sinnen wahrnehmen. Wir bieten den Kindern Zugang
zu vielfaltigen sinnlichen Erfahrungen und wertschatzen die dsthetische Ausdrucksweise der
Kinder.

Was wir Kinder machen!

(Beispiele)
Musik & Rhythmus
° Wir haben Instrumente (Boomwhacker, Trommeln, Glockenspiel, Triangel, Schellen).
° Wir singen besondere Kinderlieder in unserer Sing-AG einmal in der Woche mit der
gesamten Kita.
° Wir singen und klatschen im Morgenkreis.

3 Leitlinien zum Bildungsauftrag in Kindertagesstatten — SH

A |
om0, A
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Malen & Gestalten

. Wir malen Bilder nach Jahreszeiten und zu Projekten und Angeboten.
° Wir machen Kunstprojekte.
° Wir lernen Farben, indem wir alles zum Friihstlick mitbringen, was rot ist. Oder wir

ziehen uns komplett in grin an.

Rollenspiele & Theater
e Wir schliipfen gerne in andere Rollen und verkleiden uns dabei.

Medien

° Wir leihen uns in unserer Bicherei 1 x wochentlich interessante Blcher fur zu Hause
aus.

. Wir héren gemeinsam Horgeschichten. AuBerdem bestimmen wir, welche Blicher

weitergelesen werden sollen.

° Wir nutzen im Wald ein Tier- und Pflanzenlexikon.

4.2.2 Korper, Gesundheit und Bewegung — oder: mit sich und der Welt in Kontakt treten

Bestandteil der Bewegungspadagogik ist es, sich selbst wahrzunehmen und sich mit seinen ei-
genen korperlichen Fahigkeiten auseinanderzusetzen. Wir bieten den Kindern vielfaltige An-
regungen fiir Bewegungen und Sinneserfahrungen, indem wir ihnen ein breites Feld an Bewe-
gungs- und Erfahrungsmoglichkeiten bieten. Dazu gehdren unter anderem auch vielseitige Ge-
rate, Weichboden, Rollbretter und Banke.

Die Kinder setzen sich ihre Ziele selbst in ihrem eigenen
Tempo. Sie lernen, Anerkennung zu bekommen, Gliick und
Erfolg zu haben, aber auch Misserfolge zu verkraften.
Manchmal missen sie immer wieder neue Versuche star-
ten und erleben dabei emotionale Erfahrungsprozesse.
Ebenfalls unterstitzen wir die Wahrnehmung von Wohlbe-
finden oder Unbehagen der Kinder und achten auf deren
Korperpflege.

Das Essen verstehen wir als soziale Situation und gestalten die Mahlzeiten mit den Kindern
bewusst.

Unser Hygieneplan sieht auf Grundlage des Infektionsschutzgesetzes einrichtungsbezogene
Verfahren und Verhaltensweisen vor. Ziel ist der Schutz und die Gesunderhaltung aller in der
Kita aktiven Personen.

Unser padagogisches Team begleitet die Themen , Korper entdecken” und Sexualitatsentwick-
lung sensibel. Ndahere Infos dazu finden sich auch in unserem separaten Kinderschutzkonzept.

W
A plte
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Was wir Kinder machen!

(Beispiele)
Bewegung
° Wir balancieren, klettern und springen in unserer Schulturnhalle.
° In der Mehrzweckhalle tanzen wir mit Tlchern und schauen uns im Spiegel an.
° Auf dem Kunstrasenplatz spielen wir Kooperationsspiele z. B. ,,Fliegender

Teppich” oder “Schnitzeljagd” und auf unserem AulRengeldnde haben wir viele Gera-
te zum Turnen und Klettern.

Koérperpflege
. Wir Krippenkinder entscheiden frei, wer uns wickelt.
° Wir alteren Kinder machen die Toilettengange allein — nur manchmal brauchen wir

ein bisschen Hilfe. Naturlich kénnen wir frei wahlen, welche padagogische Fachkraft
uns dann dabei unterstitzt.

Mahlzeiten
° Unsere Essenssituation haben wir ausfihrlich in 5.3 Gesunde Erndhrung beschrieben.

4.2.3 Sprache(n), Zeichen/Schrift und Kommunikation — oder: mit anderen sprechen und
denken

Wir als padagogische Fachkrafte nehmen jedes Kind in seinem individuellen Ausdruck ernst
und ermoglichen den Kindern einen selbstandigen Zugang zu verschiedensten Blichern. Wir
ermoglichen den Kindern vielfdltige Naturerfahrungen. Unsere padagogischen Fachkrafte
werden regelmalig in der alltagsintegrierten Sprachbildung geschult.
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Was wir Kinder machen!

(Beispiele)
Sprache

° Wir als zukinftige Schulkinder machen die Schlaufuchsarbeit.

o Wir reimen und tauschen uns Uber unsere Wochenendaktivitaten aus.

° Gemeinsam mit den padagogischen Fachkraften besprechen wir den Tagesablauf.
° Wir bekommen Blicher vorgelesen.

4.2.4 Mathematik, Naturwissenschaft und Technik — oder: die Welt und ihre Regeln
erforschen

Unser padagogisches Team staunt gemeinsam mit den Kindern, regt die Kinder dazu an, selbst
Antworten zu finden und gestaltet Entdeckungsraume fir die Kinder.

Was wir Kinder machen!

(Beispiele)
Mathematik und Naturwissenschaft
. Wir malen Mandalas aus.
. Wir sortieren Erbsen und Bohnen und zdhlen diese.
. Wir zahlen, wie viele Kinder wir im Morgenkreis sind.
. Wir verstecken uns im Gebisch.
. In der Sandkiste bauen wir Stauddamme. AuRerdem bauen und konstruieren wir mit

unseren Bausteinen oder Clics.

4.2.5 Kultur, Gesellschaft und Politik — oder: die Gemeinschaft mitgestalten

Wir als padagogische Fachkrafte gestalten die Kommunikation mit den Kindern gleichwertig
und verstehen uns als demokratische Gemeinschaft. Wir begegnen den verschiedenen Kultu-
ren neugierig und achtsam.

A2\
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Was wir Kinder machen!
(Beispiele)

Kultur, Gesellschaft und Politik
° Wir machen 1 x wochentlich eine Kinderkonferenz, wo wir Wiinsche und Kritik du-
Rern und Gber Angebote und Projekte abstimmen kdénnen.

. Wir begegnen in der Kita auch Kindern aus anderen Landern und lernen andere Ge-
wohnheiten kennen.

4.2.6 Ethik, Religion und Philosophie — oder: Fragen nach dem Sinn stellen

Unser padagogisches Team feiert religiose Feste mit den Kindern
und dabei lernen diese auch andere Kulturen kennen. Wir han-
deln gemeinsam mit den Kindern Regeln aus und denken tber
den Sinn des Lebens nach. Dabei werfen die Kinder Fragen auf,
Uber die wir gemeinsam philosophieren. Dazu gehort auch, dass
wir uns unserer eigenen BewertungsmaRstdbe bewusstwerden.

Was wir Kinder machen!

(Beispiele)
Ethik, Religion und Philosophie
° Wir feiern Ostern, Erntedankfest, Weihnachten und andere Feste.
° AuBerdem haben wir eigene Kinderregeln fir unsere Gesprache.
° Wir fragen oft ,,Warum® und besprechen es dann gemeinsam in der Gruppe.
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4.3 Unser Verstiandnis von Naturverbundenheit

»Man liebt nur, was man kennt und man schiitzt nur, was man liebt.” (Konrad Lorenz)

Unsere Einrichtung liegt in Waldndhe. Unsere Gemeinde stellt uns ein Waldgrundstlick zur
Nutzung zur Verfligung. Diese wundervolle Gelegenheit nutzt jede Gruppe, um einen Natur-
tag pro Woche zu gestalten. Es gilt grundsatzlich: Wir gehen jeden Tag mit den Kindern min-
destens einmal raus.

Aber warum gehen wir iiberhaupt in die Natur?

In der heutigen Zeit sind die Kinder der Natur ferner denn je. Durch die Naturtage wollen wir
den Kindern den Bezug zur Natur wieder ndaherbringen. Auch im Sinne der Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung, damit unsere Welt eine Zukunft hat.

Kinder haben einfach Spald in der Natur, da es durch den Jahreszei-
tenkreislauf immer etwas Neues zu entdecken gibt. Durch ihre Neu-
gier erforschen sie die Welt auf eine unvoreingenommene Art. Die
Natur dient dabei als grolRer Lernort, ohne langweilig zu sein.

Ihre Sinne werden gescharft. Der unebene Boden, die liegenden
Baumstamme, die Baume und die Baumstliimpfe, auf die man klet-
tern kann, sind groRartige Lehrmeister fiir das Gleichgewicht und die
Raum-Lage-Wahrnehmung. Dazu gehoért auch der Blatterhaufen,
der im Herbst zum Reinfallen einladt. Sie fiihlen auBerdem harte und
weiche Untergriinde. Sie erforschen alles, was ihnen in die Finger
kommt.

Die Kinder entdecken Tiere und fragen z. B., um welche Art es
sich handelt. Sie wollen wissen, wo die Tiere wohnen, was sie
fressen und was sie den ganzen Tag so machen. Sie entdecken
die Baume und lernen das erste Mal etwas lber den Jahres-
kreislauf und die Symbiose zwischen dem Menschen und der
Natur.

Dadurch, dass es in der Natur kein vorgefertigtes Spielzeug
gibt, mussen sich die Kinder verbal austauschen. Die Sprache,
der Wortschatz und die Fantasie werden so entfaltet.

Die Natur bietet Weite. Kinder brauchen Platz, um sich bewe-
gen oder auch um sich zuriickziehen zu konnen. Weiterhin
wird das Immunsystem der Kinder durch Bewegung an der fri-
schen Luft gestarkt.

In der Natur kann fast alles wie gewohnt stattfinden. Ob es
nun singen, spielen, malen, schneiden, lesen oder kneten ist.

L SR
&\ N
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Wichtig fir die Kinder ist, dass sie gut ausgeristet sind. Deshalb gibt es eine Natur-Packliste

fur die Rucksacke der Kinder.

Bei Unwetter gibt es aus Sich

erheitsgriinden keinen Gang in die Natur.

4.4 Angebote und Projekte

Die Kinder geben Impulse fir die inhaltliche Arbeit!

Wie wir bereits in 3.4 Rolle u

nd Selbstverstandnis der padagogischen Fachkraft erwahnt ha-

ben, leiten wir aus beobachtbaren Lern- und Entwicklungsbedirfnissen der Kinder gemein-

sam mit ihnen padagogische
ma ab.

Angebote oder auch ein komplettes padagogisches Projektthe-

Angebote kdnnen unterschiedliche padagogische Inhalte haben:
Bewegungsspiele, kreatives Gestalten, Experimente, aber auch
Sprachférderung sind Beispiele dafiir. Jedes Angebot hat ein
padagogisches Ziel. Danach richtet sich dann, welche Kinder an
diesem speziellen Angebot teilnehmen. Das kénnen natirlich
auch alle Kinder sein.

Projekt bedeutet, es wird ein Thema Uber einen ldngeren Zeit-
raum behandelt. Dabei erfolgen Planung, Entwicklung und
Durchfiihrung gemeinsam mit den Kindern. Die Kinder geben
durch ihre natirlichen Interessen einen Impuls fiir den Inhalt.

Bei der konkreten Planung bringen sie dann von Beginn an ihre Gedanken, Ideen und Kompe-
tenzen in die Gestaltung mit ein.

Grundsatzlich achten wir darauf, dass die Kinder in unseren Projekten und bei unseren weite-
ren padagogischen Angeboten stets ganzheitlich lernen kénnen. Dieses gelingt, indem wir al-

le finf Entwicklungsbereiche

gleichwertig ansprechen:

° den kognitiven Bereich,

° den sprachlichen Bereich,
) den motorischen Bereich,
° den sozialen Bereich,

. den emotionalen Bereich.
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Bl i Funf Kinder sitzen in der Sandkiste und bauen mit trockenem
-. Sand ,,Kuchen”. Schnell stellen sie fest, dass der Kuchen aus-
T ,”[”” einanderbroselt. Ein Kind kommt auf die Idee, Wasser mit

- = Fe

'l der GieBkanne aus dem Wasserhahn zu holen. Daraufhin
£ wird Sand und Wasser gemischt und ein neuer Kuchen geba-
' cken. Und der halt! Glucklich und begeistert zeigen die Kin-
der ihren Erfolg der padagogischen Fachkraft und den ande-
ren Kindern.

Im Sitzkreis erzahlen die Kinder dann von ihrem spannenden
Erlebnis. Daraus entsteht eine Diskussionsrunde Uber das
Wasser.

AnschlieBend ist fiir alle klar: ,,Unser neues Projekt heiSt Wasser“! Die Kinder bringen ihre Ide-
en zum Thema Wasser ein und stellen interessiert Fragen.

In unserer darauffolgenden Projektzeit haben wir ...

experimentiert (z. B. was schwimmt oben, was taucht unter).

eine riesige Weltkarte angeschaut, um zu sehen wieviel Wasser auf der Erde ist.
aus Buchern vorgelesen und andere Biicher betrachtet.

neue Lieder gelernt.

Wassertiere und Wasserpflanzen gebastelt.

verschiedene Seen und Teiche in unserer Umgebung besucht und erkundet.

,Arielle und Piraten” gespielt.

Das Highlight des Projektes war eine Schifffahrt im Hamburger Hafen. Die kleinen Wasserex-
perten kamen begeistert ,nach Hause“.
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5 INHALTLICHE EINZELFRAGEN

5.1 Eingewdhnung

So komme ich gut bei den Waldpiraten an!

Der Eintritt in unsere Kita ist sowohl fiir das Kind als auch fiir die Eltern ein neuer Lebensab-
schnitt. Diese neue Lebenssituation kann sowohl von Interesse und Vorfreude als auch von
angstlichen und unsicheren Geflihlen begleitet werden. Daher legen wir grofen Wert darauf,
die Eingewohnungsphase so behutsam und sanft wie mdglich zu gestalten. Eine erfolgreiche
Eingewohnung bildet die Grundlage fiir eine gelungene Zeit in unserer Kita und gibt dem Kind
das Selbstvertrauen, in Zukunft auch andere neue Situationen sicher meistern zu kénnen.

5.1.1 Definition Eingewéhnung

Das Wort ,Eingewohnung” beschreibt eine Zeitspanne. Die-
se geht vom ersten Kennenlernen bis zu dem Zeitpunkt, ab
dem sich das Kind in der neuen Umgebung frei und sicher
entfalten kann, ohne die Anwesenheit einer familiaren Be-
gleitperson zu benotigen.

Im Rahmen der Eingew6hnung macht sich das Kind mit den
neuen Ritualen, Regeln und Abldufen der Gruppe vertraut.
Durch die Anwesenheit einer Begleitperson fiihlt sich das
Kind sicher und kann sich mit Interesse und Neugierde auf
die neue Umgebung einlassen und diese erkunden. Die pad-
agogische Fachkraft entwickelt sich erst nach und nach durch eine achtsame und allmahliche
Anndherung zu einer verlasslichen padagogischen Bezugsperson fiir das Kind. Die Dauer der
Eingewohnungszeit wird durch die jeweiligen Bediirfnisse des Kindes bestimmt. Im Schnitt
werden circa vier Wochen Eingewdhnung in der Krippe eingeplant und zwei Wochen Einge-
wohnung in der Elementargruppe.

5.1.2 P&adagogische Zielsetzung

Wir als padagogische Fachkrifte legen groBen Wert darauf, den ersten Ubergang von dem El-
ternhaus in unsere Kita besonders feinfiihlig und liebevoll zu gestalten. Dabei orientieren wir
uns vor allem an den individuellen Bediirfnissen des Kindes. Eine Eingewéhnung erfordert ei-
ne erhebliche Anpassungsleistung eines Kindes. Daher achten wir darauf, dass das Kind im Bei-
sein einer Begleitperson sorgsam und Schritt fir Schritt in den neuen Alltag eingefiihrt wird.
Unser Ziel dabei ist es, dass das Kind die padagogische Fachkraft als zuverlassige und konstan-
te Bezugsperson annimmt und sich in der neuen Umgebung wohl und geborgen fiihlt. Ist das
der Fall, ist eine permanente Anwesenheit einer Begleitperson in der Gruppe nicht mehr er-
forderlich.
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5.1.3 Erziehungspartnerschaftliche Eingewdhnung

Eine weitere Voraussetzung fir einen gelingenden
Verlauf der EingewOhnung ist eine kooperative,
vertrauensvolle und positive Zusammenarbeit zwi-
schen den Eltern und uns als padagogische Fach-
krafte. Wahrend der Eingewdhnungsphase lernt
nicht nur das Kind seine neue Umgebung kennen,
sondern es lernen sich auch die Eltern bzw. die Be-
gleitperson und die padagogischen Fachkrafte na-
her kennen. Die Eltern haben jederzeit die Moglich-
keit, Uber anfallende Fragen und Unsicherheiten
mit uns zu sprechen. Daflir haben sie fir die Zeit
der Eingewohnung einen festen padagogischen Ansprechpartner. Gemeinsam schaffen wir
dadurch das Fundament einer wichtigen Vertrauensbasis.

5.1.4 Organisatorische Gestaltung

Eine Eingewohnung ist nicht nur fiir das Kind eine neue Situation, sondern bedeutet fiir die
gesamte Gruppe eine Veranderung. Deshalb achten wir darauf, den Prozess der Eingewoh-
nung auch organisatorisch bestmdoglich zu gestalten. Die Eingewdhnungen finden deshalb so
nacheinander statt, dass wir uns jeweils mit voller Aufmerksamkeit den individuellen Bedrf-
nissen eines Kindes widmen kénnen. Dies hat zur Folge, dass nicht alle neuen Kinder zu Be-
ginn des Monats mit der Eingew6hnung beginnen kénnen. Das individuelle Startdatum ergibt
sich nach der Anzahl der neu einzugewdhnenden Kinder. Die Bediirfnisse der Eingewdhnungs-
kinder stehen wahrend der Eingewdhnungsphase im Fokus. Sind alle neuen Kinder sicher ein-
gewohnt, richtet sich der Schwerpunkt der Gruppe auf andere Aktivitdten (Angebote, kleine-
re Ausfliige etc.). Um auch die anderen Kinder der Gruppe in den Eingewdhnungsprozess ak-
tiv miteinzubinden, werden diese jeweils auf die Anwesenheit eines neuen Kindes mit der je-
weiligen Bezugsperson vorbereitet. In den ersten Wochen ist eine Kontinuitat fiir das Kind
sehr wichtig, daher sollte es unsere Kita in dieser Zeit regelmaRig besuchen kdénnen.
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5.1.5 Phasen der Eingew6hnung nach dem Berliner Modell

Phase 1: Eingewohnung vorbereiten

Bevor die eigentliche Eingewdhnung startet, findet ein Aufnahmegesprach
statt. Hier lernen sich Eltern und zukiinftige padagogische Betreuungsper-
son kennen und tauschen wichtige Informationen zur Aufnahme und Ein-
gewOhnung miteinander aus. Dazu gehéren auch die Vorlieben und Beson-
derheiten des Kindes, aber auch seine Angste und Bediirfnisse. Zudem wer-
den aufkommende Fragen besprochen. Eine positive Haltung aller Beteilig-
ten gegeniber der bevorstehenden Eingewdhnung ist fiir eine erfolgreiche
Eingewdhnung entscheidend. Weiterhin planen alle stets ausreichend Zeit
ein, da jedes Kind und somit auch seine Eingewdhnung einzigartig und individuell ist.

Phase 2: Das Kennenlernen | 1. - 3. Tag der Eingew6hnung

Zu Beginn der Eingew6hnungsphase besucht das Kind an drei Tagen die Kita gemeinsam mit
einer vorher festgelegten Begleitperson —in der Regel ein Elternteil. Es ist wichtig, dass die ge-
wahlte Begleitperson wahrend der gesamten Eingewdhnungszeit zur Ver-
fligung steht und nicht wechselt.

Innerhalb dieser ersten drei Tage ist die jeweilige Begleitperson auch die
Hauptbezugsperson fiir das Kind. Die Kita wird gemeinsam von Kind und
Eltern entdeckt. Die konstante Anwesenheit dieser Person ist unbedingt
erforderlich, um als ,,sicherer” Hafen jederzeit fiir das Kind verfligbar zu
sein. Wahrend dieser Zeitspanne findet deshalb auch bewusst kein Tren-
nungsversuch statt. Nur so verspirt das Kind die Sicherheit, sich langsam und sanft an die
Raumlichkeiten, die anderen Kinder sowie an uns padagogische Fachkrafte zu gewdhnen.

—

In den ersten Eingewohnungstagen besucht das Kind unsere Kita jeweils nur fur 1,5 Stunden,
um es mit den vielen neuen Eindriicken und Reizen nicht zu tiberfordern. Sollten pflegerische
Tatigkeiten notwendig sein, werden diese ausschlieBlich von der Begleitperson ibernommen.

Phase 3: Sicherheit gewinnen | ab dem 4. Tag der Eingew6hnung

In den nachfolgenden Tagen vertieft sich das Kennenlernen. In dieser Zeit nimmt sich die Be-
gleitperson zunehmend zuriick. Dadurch treten wir als padagogische Fachkrafte mehr in den
Fokus des Kindes und kdnnen schrittweise ein Vertrauensverhaltnis entwi-
ckeln. Ab diesem Zeitpunkt ist in der Regel ein erster Trennungsversuch
moglich. Uber die Linge der Trennung, die jeweiligen Besuchszeiten und
den weiteren Verfahrensablauf wird stets padagogisch sinnvoll entschie-
den. Es findet im Anschluss eines jeden Tages ein kurzes Reflexionsge-
sprach zwischen padagogischer Fachkraft und Begleitperson statt.

VORIAPS -
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Der erste Trennungsversuch

Der Zeitpunkt des ersten Trennungsversuches wird indirekt stets vom Kind bestimmt, findet
aber in der Regel nicht vor dem 4. Eingewdhnungstag statt. Dafuir beobachtet die padagogi-
sche Fachkraft gezielt das Verhalten des Kindes und bestimmt den Trennungszeitpunkt nach
padagogisch sinnvollen Aspekten. Relevant hierfir ist vor allem, inwieweit sich das Kind von
seiner Begleitperson wegbewegt, den Raum erforscht und ob es die padagogische Fachkraft
als neue Bezugsperson annimmt. Der erste Trennungsversuch dauert je nach Alter und indivi-
dueller Situation des Kindes zwischen 5 und 30 Minuten in der Krippe und hochstens 1 bis 2
Stunden im Elementarbereich. Dabei sollte die Begleitperson stets schnell verfligbar sein.
Auch bei einem ,positiven” ersten Trennungsversuch, wird diese Zeitspanne nicht erweitert,
um das Kind vorerst nicht zu Gberfordern.

Die weitere Vorgehensweise der Eingewohnung ist nun individuell und von den Bediirfnissen
des Kindes abhangig: Lasst sich das Kind beim ersten Trennungsversuch gut von der padago-
gischen Fachkraft beruhigen, konnen die folgenden Trennungsversuche zeitlich weiter ausge-
dehnt werden. Sollte sich das Kind noch nicht optimal von der padagogischen Fachkraft beru-
higen lassen, so wird deutlich, dass noch weitere Zeit in den Vertrauensaufbau investiert wer-
den muss. Das weitere Vorgehen wird dann im Einzelnen vereinbart.

In der folgenden Woche wird die Aufenthaltsdauer des Kindes nach Absprache mit den Eltern
stufenweise gesteigert. Die padagogischen Fachkrafte entscheiden individuell Gber die Dauer
nach padagogisch sinnvollen Gesichtspunkten.

Schlussphase

Die Eingewdhnung ist abgeschlossen, wenn das Kind den Kita-All-
tag kindgerecht bewaltigen kann und die angestrebte Betreuungs-
zeit ohne Probleme erreicht wird. Dazu gehort auch, dass das Kind
Vertrauen zu einer oder mehreren padagogischen Fachkraften ge-
fasst hat und sich von diesen trosten ldsst.

Ungefahr sechs Wochen nach der Eingewdhnung findet ein ge-

meinsames Reflexionsgesprach statt, in welchem die Eingewdh-
| nung mit den Eltern reflektiert wird. Gegenseitige Wiinsche, An-
liegen oder auch Sorgen und Bedenken kénnen hier angesprochen werden.

VORIAPS -
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5.2 Tagesablauf und Rituale
. Ab 07:00 Uhr ist die Kita gedffnet.
° Um 08:00 Uhr gehen alle Kinder in ihre Gruppen.
° Bis 08:55 Uhr ist Bringzeit.
. Um 09:00 Uhr starten wir mit der Gruppe in den Tag. Es findet sowohl der Morgen-

kreis als auch ein gemeinsames Friihstlick statt. Anschlieend haben die Kinder Zeit
flir Freispiel, Naturerlebnisse, Angebote und Projekte.

° Um 12:00 Uhr findet das Mittagessen mit anschlieRender Ruhepause statt.
° Ab 13:00 Uhr nutzen wir das AuRengelande.

° Bis 14:00 Uhr verlassen die Kinder mit sechsstiindiger Betreuung die Kita.

° Um 14:30 Uhr gibt es den von den Eltern mitgegebenen Snack in den einzelnen
Gruppen.

. Bis 16:00 Uhr verlassen dann die Kinder mit achtstiindiger Betreuung die Kita.

° Bis 17:00 Uhr findet unsere Spatbetreuung statt.

Uns ist es sehr wichtig, dass wir uns gegenseitig personlich begriiRen
und auch wieder verabschieden. So kénnen die Kinder auf der einen
Seite die Erfahrung machen, dass sie in der Kita willkommen sind.
Auf der anderen Seite beendet eine Verabschiedung bewusst den Ki-
ta-Alltag. AuRerdem weiR das padagogische Personal dadurch ge-
nau, wer anwesend ist oder abgeholt wurde.

Rituale

Rituale sorgen flir Geborgenheit, denn diese bestehen aus Wiederholungen und Mustern, auf
die sich das Kind verlassen kann. Immer wiederkehrende Abldufe bringen Struktur in die Welt
des Kindes. Deshalb haben wir Rituale in den Gruppen wie z. B. die bewusste BegriiRung und
Verabschiedung, unseren Morgenkreis, Geburtstage feiern, Kalender beachten, Tischspriiche
aufsagen, Lieder singen und Fingerspiele tben.

VORIAPS -
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5.3 Gesunde Erndhrung

Essen und Trinken hélt Leib und Seele zusammen!

Bei allen Mahlzeiten ist es uns wichtig, eine ruhige und gemiitliche Atmosphére zu schaffen.
Der Umgang mit Besteck, das Probieren neuer Gerichte, das Abschatzen der aufgefillten Men-
ge, das selbstandige Auffiillen des Essens und das Einhalten der Tischregeln werden erlernt.

Friithstlick

ﬁ Wir frihsticken in den Gruppen alle zusammen. Bei scho-
" nem Wetter auch gerne drauBen. Jedes Kind bringt sein ei-
— genes gesundes Frihstlick mit in die Kita. Es ist uns wichtig,
dass sich der Inhalt der Brotdose auf unsere Vorgaben be-
schrankt. Eine Liste mit gewlinschten Lebensmitteln befin-
det sich in unseren Aufnahmeunterlagen.

e 1

Das Getrankeangebot fir die Kinder besteht aus Tee und Wasser.

Mittagessen

Fir alle Kinder wird ein warmes gesundes Mittagessen angeboten, welches von einem Cate-
rer geliefert wird. Es kommt gut gekihlt bei uns an und wird vor Ort durch unsere Hauswirt-
schaftskréfte in speziellen Ofen regeneriert, sodass es wie frisch gekocht auf den Tisch kommt.
Auf diese Art werden Vitamine und Mineralien bestmaoglich erhalten.

Snackpause
Am Nachmittag wird der von den Eltern selbst organisierte kleine Snack gereicht. Hier stehen
oft Knackebrot, Obst und Gemiise zur Verfligung.

5.4 Gruppeniibergreifende Angebote

Gruppeniibergreifend bedeutet fiir uns, dass
Gruppen zusammen etwas unternehmen. Sie
machen z. B. gemeinsam einen Ausflug zum
Spielplatz. Oder einzelne Kinder aus verschiede-
nen Gruppen bilden eine neue Kleingruppe fir ei-
ne Buchbetrachtung. AulRerdem haben die Kin-
der die Moglichkeit, sich gegenseitig zu besu-
chen.

kY
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< Das machen wir mit anderen Gruppen zusammen!

. Sing AG Einmal die Woche singen wir gemeinsam mit allen Gruppen.

. Biicherei Einmal die Woche kénnen wir Kinder in der gruppenibergrei-
fenden Blicherei ein Buch oder eine DVD ausleihen.

. Feste Wir feiern zusammen Sommerfeste, Ostern, Erntedankfest,
Weihnachten und andere Feste.

. Ausfliiee Wir machen gemeinsam viele Ausfliige zum Beispiel zum

& Naturerlebnis Grabau oder einfach zu einem Spielplatz.

° Projekte Wir erleben zusammen besondere Projekte.

. Sprachférderung  Wir lernen zusammen Sprechen und mehr.

. Turnen Gemeinsame Bewegung macht allen Spal3.

6 ZUSAMMENARBEIT MIT ANDEREN INSTITUTIONEN

6.1 Brandschutzerziehung

I Im Laufe eines Kitajahres kommen Brandschutzerzie-
her:innen der Freiwilligen Feuerwehren Hoisdorf und
Oetjendorf zu uns. Sie erklaren unseren Kindern, wie
man nitzliches bzw. gutes Feuer von gefahrlichem
bzw. bosem Feuer unterscheiden kann, wie man den
Notruf absetzt und wie man sich im Brandfall richtig
verhalt.

[ y, & A28 Nach diesem Tag wissen alle, wie ein Feuerwehr-
mann in seiner Brandschutzuniform aussieht.

Zusatzlich zu diesem Tag findet jedes Jahr eine Feuerlibung statt.

kY
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6.2 Zusammenarbeit mit der Grundschule Hoisdorf

Ich komme bald in die Schule!

Zum Ubergang der Kinder von der Kindertagesstitte in die
Schule besteht schon seit vielen Jahren eine gute Zusammen-
arbeit mit den Lehrkraften der Grundschule Hoisdorf.

Das Schulprojekt ,Schlaufiichse” beginnt stets nach den
Herbstferien.

Wir starten damit, dass uns eine Lehrkraft zweimal pro Gruppe
fur die Dauer einer Unterrichtsstunde in der Kita besuchen
kommt. So kdénnen die Kinder in ihrer vertrauten Umgebung
erste Kontakte zu ihr aufbauen. Die ,,Schlauflichse” verbringen
regelmalig ein bisschen Zeit in der Schule. So lernen die Kin-
der, sich in der Schule raumlich zu orientieren, machen erste
Erfahrungen als zukiinftige Schulkinder und erledigen schon erste kleine Arbeitsauftrage. Die
Stunde wird mit einem Abschiedsspruch beendet.

Um den sanften Ubergang von der Kita in die Schule zu gewahrleisten, kénnen Ubergabege-
sprache zwischen den Gruppenerzieher:innen und Lehrer:innen stattfinden.

»,Kann-Kinder” nehmen an dem Schulprojekt nach der Schuluntersuchung teil, da dann erst
konkret feststeht, wann das Kind eingeschult wird.

6.3 Zahnfee i
Einmal im Jahr kommt uns die Zahnfee besuchen. Sie vermittelt den ; ; —
Kindern spielerisch den richtigen Umgang mit der Zahnbirste. Die -

Kinder Giben das perfekte Zahneputzen auch mittels eines eingangi-
gen Spruchs. Natirlich kommt auch das Thema ,,Gesunde und aus- |
gewogene Erndhrung” nicht zu kurz. "&/

6.4 SMART

Einmal im Jahr kommt das SMART-Team in unsere Kita. Das sind spezielle Pddagog:innen, die
ein Training zur Gewaltpravention und Selbstbehauptung fiir Kinder veranstalten. Das Trai-
ning soll den Kindern Mut machen und ihnen helfen, Grenzen zu setzen, in unangenehmen
Momenten gut auf sich aufzupassen und sicher und selbstbewusst zu handeln. Der Kurs zeigt
den Kindern, was sie tun kdnnen, wenn andere Kinder sie dargern, wenn groRere Kinder oder
Erwachsene ihnen ein schlechtes Gefiihl machen oder wenn sie glauben, dass gerade keiner
helfen kann. Dieses Angebot kann von den Eltern gebucht werden.

W
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6.5 Verkehrskasper

Der Verkehrskasper vermittelt den Kindern auf spielerische Art und Weise, wie man sich im
StraRenverkehr verhalt. Die Biihne wird fiir die gesamte Kita aufgebaut. Alle Kinder kommen
zusammen und haben jedes Mal viel Spal3!

6.6 Friihforderung und Einzelintegration

Jede Entwicklung verlauft anders und manchmal benétigen Kinder mehr Unterstlitzung in ein-
zelnen Entwicklungsbereichen als andere.

Die Frihférderung ist eine individuelle Entwicklungsbegleitung des Kindes und seiner Familie.
In der Frihforderung werden Kinder bis zum Schuleintritt begleitet, die in ihrer Entwicklung
gefahrdet, behindert oder verzogert sind. Auch kénnen Kinder unterstiitzt werden, die auf-
grund einer Frihgeburt oder einer komplizierten Schwangerschaft bzw. Entbindung unerklar-
liche Verhaltensweisen zeigen. Die Kinder bekommen bei Bedarf Unterstitzung in den Be-
reichen:

. Wahrnehmung,

. Motorik / Handgeschick,

. Sprache,

) Selbstandigkeit,

. Sozial- und Spielverhalten.

Um die Voraussetzungen fiir ein soziales Miteinander zu gewahrleisten, bietet unsere Kita in
Absprache mit den Eltern ebenso eine einzelintegrative Forderung durch heilpddagogische
Fachkrafte der Beratungsstelle flr Integration an.

Mit unseren Beobachtungen und Entwicklungsberichten stehen wir den Eltern gerne bera-
tend zur Seite.

Laut gesetzlicher Regelung stehen drei Integrationsplatze fiir die gesamte Einrichtung zur Ver-
fiigung. Die GruppengroBen werden dementsprechend kleiner.
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7 QUALITATSENTWICKLUNG

Qualitat beginnt im Herzen!

Wir arbeiten permanent an der Verbesserung unserer
Leistungen und unserer Angebote. Die verschiedenen
Methoden zur Qualitatsentwicklung wie z. B. Elternfra-
gebogen, Elterngesprache, Mitarbeiter:innengespra-
che usw. sind flir uns ein wichtiges Handwerkszeug zur
Auswertung und Reflexion unserer Arbeit. Durch groRRe
Transparenz sowie eine gute Kommunikation und In-
~ formation erhoffen wir uns von allen Beteiligten der Ki-
' ta konstruktive Kritik.

Alle Mitarbeiter:innen, Auszubildende, die Leitungen
und der Trager sind aktiv an dem standigen Verbesse-
rungsprozess beteiligt. Aus diesem Grund ist die fachli-
che Qualifikation, die Fort- und Weiterbildung und das
Engagement jedes Einzelnen Voraussetzung fiir die op-
timale Qualitat in unserer Kita.

Grundlage unserer Qualitatsentwicklung sind der nationale Kriterienkatalog sowie die Quali-
tatsanspriche und Indikatoren der , Leitlinien zum Bildungsauftrag in Kindertagesstatten —
Schleswig-Holstein”.

Zu unseren Qualitatsbereichen fliihren wir in regelmaRigen Abstianden — spatestens alle zwei
Jahre — eine Selbstevaluation als Grundlage fiir den Soll-Ist-Vergleich und die Ableitung von
Verbesserungspotenzialen durch. Bei Bedarf werden wir bei diesem Prozess von einer exter-
nen Qualitatsberatung unterstiitzt.

8 DER FORDERVEREIN

Ziel ist es, die Weiterentwicklung aller Kinder der Kindertagesstatte Hoisdorf zu férdern!

Der Forderverein der Kindertagesstatte Hoisdorf wurde 1998 gegriindet. Die Mitglieder sind
Eltern, GroBeltern, Betreuer:innen und Freunde der Kinder der Kindertagesstatte.

Das Ziel des Foérdervereins ist es, die Weiterentwicklung aller Kinder der Kindertagesstatte
Hoisdorf zu férdern. Dies erfolgt durch finanzielle Unterstiitzung bei Anschaffungen von Ma-
terialien fur den Kita-Alltag. Das konnen Biicher sein, Musikinstrumente oder sogar die kom-
plette Ausstattung der AuRenanlage des Kindergartens mit Spiel- und Sportgeraten.

W
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Ebenso unterstitzt der Forderverein Aktivitaten und Veranstaltungen, die den sozialen Zu-
sammenhalt férdern.

Die Beschaffung von finanziellen Mitteln er-
folgt dabei durch Einnahmen aus Veranstal-
tungen, durch Spenden externer Forderer
und durch Mitgliedsbeitrage.

Alle Vorstandsmitglieder, alle aktiven Mit-
glieder:innen und alle sonstigen Helfer:in-
nen arbeiten selbstverstandlich ehrenamt-
lich. Ihr Engagement, ihre Motivation und
Freude an der Arbeit im Forderverein ist der
Antrieb fiir die stetige zusatzliche Forderung
der Kinder.

9  OFFENTLICHKEITSARBEIT

Die Kindertagesstatte ist ein wichtiger Bestandteil im Gemeinwesen der Gemeinde Hoisdorf.
Wir pflegen Kontakte zu verschiedenen Institutionen im Ort und in der Umgebung. Durch die
Zusammenarbeit erfahren die Kinder ein vielfdltiges Angebot. Dadurch erweitert sich ihr
Aktionsradius sowie ihr Erfahrungsschatz und sie gewinnen Sicherheit und Vertrauen in ihr
Lebensumfeld. Hierbei stehen Besuche und Feste der verschiedenen Einrichtungen im Vor-
dergrund wie z. B.:

e Feuerwehr

e Dorfmuseum

e Schule

e Vogelschiellen
e Flohmarkte

e Sommerfeste

e Altenwohnheim

Voraussetzung flr eine gute und stimmige AuRenwirkung ist die konstruktive Zusammenar-
beit zwischen Kolleg:innen, Eltern, dem Trager und padagogischen Institutionen. Dieses Mit-
einander ist bestimmt von Akzeptanz, Toleranz und der Bereitschaft zum Dialog.

W
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10 SCHLUSSWORT

Unser padagogisches Konzept ist unsere Leitlinie!

Unser padagogisches Konzept gilt als unsere Leitlinie bei der taglichen Arbeit. Wir alle im Team
haben uns verpflichtet, unser Konzept in der Praxis zu leben.

So lebendig wie unsere Kinder sind, so lebendig ist auch dieses Konzept. Daher prifen wir im
Team stets, ob alle Inhalte noch stimmig sind — sowohl fiir unsere Kinder als auch fiir uns.

Die letzte Aktualisierung haben wir in 2022 gemeinsam im Team und in Absprache mit dem
Kindertagesstattenbeirat vorgenommen.
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